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DETERMINA N.078_2024061102 del 11/06/2024
OGGETTO: Ricalcolo delle competenze spettanti per variazione CCNL da enti locali a Pubblici
esercizi Livelle 6S
L'’AMMINISTRATORE UNICO
PREMESSO che:

Con decorrenza 1° ottobre 2023 é stata effettuata e comunicata la variazione del contratto
da enti locali a Pubblici esercizi alle seguenti dipendenti:

omissis

DATO ATTO che con la medesima decorrenza si & proceduto ad inquadrare le dipendenti nel
livello 6S del CCNL pubblici esercizi;

EVIDENZIATO che nella comunicazione sono stati inseriti elementi retributivi non corretti
con particolare riferimento al superminimo non assorbibile derivante dal precedente
contratto;

DATO ATTO che lo stesso andava riparametrato in relazione al part time delle dipendenti in
questione;

EVIDENZIATO che lo studio Patrizi e Garbini, incaricato del servizio di elaborazione delle
retribuzioni, ha provveduto a rielaborare le schede delle singole dipendenti correggendo gli
errori materiali intervenuti nei calcoli;

VISTO il Verbale dell’Assemblea dei Soci del 20.10.2023 con il quale si conferiscono tutti i
poteri e deleghe, previste dallo Statuto Societario, all’Amministratore Unico nominato;

DATO ATTO che:
- il presente provvedimento & predisposto e formulato in conformita a quanto previsto
in materia dalla vigente normativa, nonché nel rispetto degli atti e delle direttive che

costituiscono il presupposto della procedura;
P
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relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990, dell’art.
6 D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento aziendale, non sussistono situazioni
di conflitto di interesse, nemmeno potenziale;

DETERMINA

di dare atto che la premessa fa parte integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare le allegate schede contenenti gli elementi retributivi corretti per ogni
singolo dipendente;

di inserire il presente provvedimento nel fascicolo personale di ogni singolo
dipendente;

di dare mandato di procedere all'aggiornamento della retribuzione in godimento ed
alla corresponsione di quanto dovuto per le precedenti mensilita, a far data da ottobre
2023, in relazione alla intervenuta correzione dell’errore di calcolo del superminimo
non assorbibile;

di dare atto che il presente provvedimento sara soggetto agli obblighi di trasparenza
di cui all’art. 23 del D. Lgs. 33/2013.

di dare atto che la presente determinazione viene pubblicata ai fini dell’art. 28 del D.
Lgs. 36/2023, per gli adempimenti in materia di pubblicita e trasparenza dell’azione

amministrativa.

SGDS MULTISERVIIZI srl
L’Amministratore Unico
Avv. Gioyanni-Lanciotti
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